Wat kost het en wat betaal ik?

Hieronder vindt u de tarieven voor 2023 van het persoonsgebonden budget voor
persoonlijke verzorging, begeleiding en kortdurend verblijf en voor behandeling.

Tarieven persoonlijke verzorging

Tarieven 2023

Categorie Ondersteuning door Tarief

A Een professionele € 46,20 per uur
organisatie

B Een ZZP-er of freelancer €36,96 per uur

C Een zorgprofessional in €36,96 per uur
loondienst

D Een niet-professional in € 18,64 per uur
loondienst

E Naaste familie € 14,34 per uur

Tarieven begeleiding en kortdurend verblijf

Tarieven 2023

Categorie Ondersteuning Begeleiding | Begeleiding | Kortdurend
door individueel groep (per verblijf (per
(per uur) dagdeel) etmaal)
A Een professionele | € 51,00 per €53,44 € 243,96
.. uur per dagdeel
organisatie per etmaal
B Een ZZP-er of € 40,80 per €42,75 €195,17
freelancer uur per dagdeel | per etmaal
C Een €40,80 per n.v.t. * n.v.t. *
zorgprofessional uur
in loondienst
D Een niet- € 18,64 per n.v.t. * n.v.t. *
professional in uur
loondienst
E Naaste familie €14,34 n.v.t. * n.v.t. *
per uur

* Er kan helaas geen pgb worden verstrekt voor de categorieén C, D en E. Als er geen
andere oplossing mogelijk is, wordt in overleg met de cliént naar een oplossing op
maat gezocht.



Tarieven behandeling

Tarieven 2023

Categorie Ondersteuning | Vaktherapie Overig

door

A Een €79,20 per € 92,40 per
professionele uur uur
organisatie

B Een ZZP-er of € 63,36 per € 73,92 per
freelancer uur uur

C Een € 63,36 per € 73,92 per
zorgprofessional | uur uur
in loondienst

D Een niet- n.v.t. * n.v.t. *
professional in
loondienst

E Naaste familie n.v.t. * n.v.t. *

* Er kan geen pgb worden verstrekt voor de categorieén D en E.

Tarieven vervoer

Tarieven 2023

Categorie Ondersteuning door Vervoer Vervoer
regulier rolstoel
A Een professionele €9,05 €9,05
organisatie per etmaal per etmaal
B Een ZZP-er of €9,05 €9,05
freelancer per etmaal per etmaal

Als vervoer noodzakelijk is, geldt hiervoor het laatste vervoerstarief dat het college voor de

voorziening in natura heeft vastgesteld.




Hoe worden de tarieven berekend?

Categorie A: 100% van het laagste Zorg in Natura-tarief van het betreffende
kalenderjaar.

Categorie B: 80% van het laagste Zorg in Natura-tarief van het betreffende
kalenderjaar.

Categorie C: 80% van het laagste Zorg in Natura-tarief van het betreffende
kalenderjaar.

Categorie D: Het uurloon is gelijk aan het wettelijk minimumloon (inclusief
vakantiegeld en vakantie-uren) per 1 januari 2023, vermeerderd met 20% van dat loon
ten behoeve van werkgeverslasten.

Categorie E: Het uurloon is gelijk aan het wettelijk minimumloon (inclusief
vakantiegeld) per 1 januari 2023



